
im Leadership-Programm an einer Schule    
 in Chemnitz, Dresden, Leipzig

QUEREINSTEIGER*IN
als Fellow (m/w/d) 

Unser Bewerbungsportal: 
bewerbung.teachfirst.de/

Wir sind Teach First Deutschland – eine NGO für Bildungsgerechtigkeit.
Für dieses Ziel suchen wir smarte Berufseinsteiger*innen und Berufserfahrene in Sachsen, die im Rahmen unseres
Leadership-Programms als Fellows an einer unserer Einsatzschulen in eigenen Projekten Schüler*innen fördern. 

Bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres Teams in Sachsen!

Dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen. 
Bewirb Dich jetzt für Deine neue Herausforderung!

Unser Bewerbungsportal:

Solltest Du allgemeine Fragen zu unserem Programm oder
speziell zu dem Einsatz in Chemnitz, Dresden oder Leipzig haben,
freut sich Fabian Niederhuber auf Deine Nachricht:

Mobil: (0) 176 23989358| Mail: fabian.niederhuber@teachfirst.de 

Du willst einen Unterschied machen? Und suchst einen Job mit SINN?

Corona – und jetzt?
Der Bedarf an Unterstützung bei Kindern und Jugendlichen
ist jetzt größer als je zuvor. Werde jetzt Fellow und sichere
Dir einen sinnstiftenden Job.

Begleiten einer festgelegten Gruppe von Schüler*innen mit
sozial herausforderndem Umfeld – im Unterricht sowie in
Deinen eigenen Projekten 
Couragiert dafür sorgen, dass die Schüler*innen ihre
Persönlichkeit entfalten, Charakterstärke entwickeln und
ihre Zukunft selbst in die Hand nehmen
Aufbauen von Kooperationen in der Schule, diese nach
außen vernetzen und nutzt dies für Deine Arbeit nutzen
Mit Deiner Leidenschaft und Deinem Veränderungswillen
frischen Wind in das Schulleben bringen und damit auch
Kollegium, Schulleitung und Eltern begeistern

Dein Einsatz | Das machst Du bei uns

Guter Hochschulabschluss (Bachelor, Master, Diplom,
Magister, Promotion) 
Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C2-
Niveau)
Eine überzeugende Motivation, Dich für Bildungs- und
Chancengerechtigkeit zu engagieren
Interkulturelle Sensibilität und Offenheit 
Mut, Verantwortung zu übernehmen, Dich kontinuierlich
zu reflektieren und weiterzubilden

Dein Profil | Das wünschen wir uns von Dir

Deine Perspektive | Das bieten wir Dir

2-jährige Anstellung in Vollzeit für Absolvent*innen, die
Erfahrung als Praktikant*in, Trainee bzw. Volontär*in
sammeln wollen oder jene mit (langjähriger)
Berufserfahrung
Freie Wahl: Einsatz von der Grundschule bis zur
Berufsschule möglich
Exklusives Leadership-Programm im Wert von 35.000 Euro
24.000 Euro brutto/Jahr
Qualifizierung für den Einsatz in unserer Sommerakademie
mit Gleichgesinnten
Individuelles Coaching sowie Begleitung durch Mentoren
Starkes internationales Netzwerk für wertvolle Kontakte
Enger Austausch mit (ehemaligen) Fellows 

 

Vollzeit I bis zum Sommer 2024

bewerbung.teachfirst.de/
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