
 

Unterstützt durch: 

                                     

Projekt InnoLAWI 

Landwirtschaftliche Unternehmen als Anbieter sozialer Dienstleistungen 

Seminar zum Thema: 

Wie kann ich auf meinem Landwirtschaftsbetrieb mit 
Menschen mit Behinderung zusammenarbeiten? 

- Vorstellung von Praxiserfahrungen und Ergebnissen aus dem Projekt InnoLAWI – 
Landwirtschaftsbetriebe in Sachsen als Anderer Leistungsanbieter  

 

Zeit:  Donnerstag, 12. November 2020 09:00-16:30 Uhr  

Ort:  BUDISSA Agrarprodukte AG  Niederkaina | Purschwitzer Str. 13 | 02625 Bautzen 

Zielgruppe:  

Unternehmerinnen und Unternehmer landwirtschaftlicher und gärtnerischer Betriebe in Sachsen  

Ziel:  

Lernen Sie den Anderen Leistungsanbieter in der Landwirtschaft kennen: ein Angebot für Menschen mit 

Behinderung zur Teilhabe am Arbeitsleben. 

Veranstalter: 

Hochschule Mittweida 

Agenda: 

Zeit Thema  

09:00  Ankommen und Austauschen 

Informationsmaterial zum Thema liegt aus 

09:15 Begrüßung 

Dr. Udo Weber / BUDISSA Agrarprodukte AG 

Prof. Dr. phil. Stephan Beetz / Hochschule Mittweida 

Michael Welsch / Geschäftsstelle des Beauftragten der Sächsischen Staatsregierung 
für die Belange von Menschen mit Behinderungen 

09:30 Über Inklusion, Bundesteilhabegesetz und Andere Leistungsanbieter  

Eine Einführung in die rechtlichen Rahmenbedingungen 

Heike Delling, Sonja Hoyer, Marika Krüger/ Hochschule Mittweida  

10:30 Mit wem möchte ich zusammenarbeiten? – Zielgruppenverständnis 

Rebecca Kleinheitz / Netzwerk alma  

11.00 Kaffeepause 

11:30 Wo kann ich mit Menschen mit Behinderung in meinem Arbeitsalltag zusammenarbeiten?  

Praxisberichte und Kooperationsmöglichkeiten 

Daniel Wiener/ Soziales Förderwerk Chemnitz, Rebecca Kleinheitz, Netzwerk alma 

12.30 Mittagspause 



 

Unterstützt durch: 

                                     

Projekt InnoLAWI 

Landwirtschaftliche Unternehmen als Anbieter sozialer Dienstleistungen 

13.30 Wichtige erste Schritte I – Leitfaden zur Konzeptentwicklung 

 

 Wichtige erste Schritte II – Betriebswirtschaftliche Überlegungen 

 

14.45 Kaffeepause 

15.15 Fragen und Antworten aus der Runde 

 

16:00 Verabschiedung 

 


