
Semester 1 Semester 2 Semester 3 Semester 4 Semester 5 Semester 6

Betriebswirtschaftliche Vertiefung | Studienrichtung  (1 aus 2):

Human Resource- & Marketing-Management

Finance, Accounting, Controlling & Taxation

Berufsfeldspezifische Kompetenzen (1 aus 2)
        

Grundlagen des 

Nachhaltigkeits-

management

4 SWS | 5 Credits

Grundlagen des 

Managements

4 SWS | 5 Credits

Buchführung und 

Bilanzierung

4 SWS | 5 Credits

Wirtschaftsrecht I

4 SWS | 5 Credits

Wirtschafts-

mathematik

5 SWS | 5 Credits

Akademische 

Schlüsselkompetenzen

4 SWS | 5 Credits

Nachhaltiges 

Ressourcen-

management

4 SWS | 5 Credits

Value Chain 

Management

4 SWS | 5 Credits

Kosten- und 

Erfolgsrechnung

4 SWS | 5 Credits

Wirtschaftsrecht II

4 SWS | 5 Credits

Wirtschafts-

statistik

5 SWS | 5 Credits

Business English

(IKKS)

4 SWS | 5 Credits

Human Resources & 

Organisation

4 SWS | 5 Credits

Investition und 

Finanzierung

4 SWS | 5 Credits

Strategisches

Nachhaltigkeits-

Management

4 SWS | 5 Credits

Marketing-Management

8 SWS | 10 Credits

International Management (engl.)

12 SWS | 15 Credits

Projektmanagement

4 SWS | 5 Credits

Praxismodul

12 Wochen

10 Credits

Reflexionsmodul

4 SWS | 5 Credits

Bachelorarbeit

12 Wochen

15 Credits
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Human-Resource-Management

8 SWS | 10 Credits

Operatives 

Nachhaltigkeits-

Management

4 SWS | 5 Credits

Nachhaltigkeitsbericht-

erstattung und -controlling

4 SWS | 5 Credits

Finance & Accounting

8 SWS | 10 Credits

Controlling & Taxation

8 SWS | 10 Credits

Praxis-Transfer-Projekt

8 SWS | 10 Credits

Studium Generale (IKKS) (4 aus 6*)

Digitale Business und Entrepreneurship

12 SWS | 15 Credits

Juristische Grundlagen
        

Naturwissenschaftliche Grundlagen
        

Berufsfeldübergreifende Kompetenzen
        

Betriebswirtschaftliche Grundlagen
        

Nachhaltigkeit
  

Wirtschaftsrecht III

4 SWS | 5 Credits

Kommunikationstraining / Rhetorik- u. Präsentationstraining         

Wirtschafts- & Sozialgeschichte / Gesundheitskompetenz & 

Bewegung / Ringvorlesung / Dialog Kontrovers /

Technikfolgeabschätzung u. Digitale Entwicklung

8 SWS | 10 Credits

* Zusätzlich: Reflektives Ehrenamt  

(Anerkennungsverfahren, einmalig) 
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